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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO
TỔNG KẾT ĐÁNH GIÁ 13 NĂM THI HÀNH LUẬT THI ĐUA, KHEN THƯỞNG

Phần thứ nhất
TÌNH HÌNH THI HÀNH LUẬT THI ĐUA, KHEN THƯỞNG TỪ 2004 - 2017
I. CÔNG TÁC TỔ CHỨC QUÁN TRIỆT VÀ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN LUẬT
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, triển khai Luật Thi đua, khen thưởng.
2. Công tác ban hành văn bản quy định chi tiết và văn bản chỉ đạo, đôn đốc thi hành Luật Thi đua, khen thưởng.
3. Tổ chức thực hiện phong trào thi đua và thực hiện chính sách khen thưởng.
a) Triển khai tổ chức các phong trào thi đua yêu nước.
b) Thực hiện chính sách khen thưởng.
4. Tổ chức bộ máy làm công tác thi đua, khen thưởng.
II. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN LUẬT THI ĐUA, KHEN THƯỞNG
1. Mặt tích cực
2. Những kết quả cơ bản đạt được:
- Việc phát động, triển khai và hưởng ứng các phong trào thi đua;
- Các phong trào thi đua nổi bật;
- Kết quả bình xét, đề nghị, tặng các danh hiệu thi đua:
+ Cờ thi đua của UBND tỉnh.
+ Danh hiệu Tập thể Lao động xuất sắc/ Đơn vị quyết thắng; danh hiệu Tập thể Lao động tiên tiến/ Đơn vị tiên tiến.
+ Danh hiệu Chiến sĩ thi đua toàn quốc.
+ Danh hiệu Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh;
+ Danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở; danh hiệu Lao động tiên tiến, Chiến sĩ tiên tiến.
- Kết quả khen thưởng.
(Tổng hợp theo mẫu phụ lục kèm theo).
3. Những khó khăn, hạn chế, bất cập vướng mắc và nguyên nhân
a) Những khó khăn, vướng mắc
b) Nguyên nhân
- Nguyên nhân chủ quan
- Nguyên nhân khách quan
c) Đề xuất, kiến nghị
4. Bài học kinh nghiệm
Phần thứ hai
CÁC GIẢI PHÁP KHẮC PHỤC VÀ ĐỊNH HƯỚNG CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG TRONG THỜI GIAN TỚI
I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO VỀ CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG VÀ NỘI DUNG, HÌNH THỨC, PHƯƠNG THỨC TỔ CHỨC CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC
1. Đổi mới công tác lãnh đạo, chỉ đạo về công tác thi đua, khen thưởng
2. Đổi mới nội dung, hình thức, phương thức tổ chức các phong trào thi đua yêu nước
3. Đổi mới về tổ chức bộ máy làm công tác thi đua, khen thưởng
- Về tổ chức
- Về đội ngũ cán bộ, công chức
4. Đổi mới chính sách pháp luật về thi đua, khen thưởng, trọng tâm là sửa đổi, bổ sung Luật Thi đua, khen thưởng.
II. KIẾN NGHỊ SỬA ĐỔI, BỔ SUNG LUẬT THI ĐUA, KHEN THƯỞNG
1. Mục tiêu
2. Các quan điểm, nguyên tắc
3. Kiến nghị sửa đổi, bổ sung những nội dung cụ thể
	Stt
	Đề xuất sửa đổi, bổ sung Luật Thi đua, khen thưởng và các văn bản hướng dẫn, quy định chi tiết

	
	Điều, khoản
cần sửa đổi, bổ sung
	Nội dung sửa đổi, bổ sung
	Lý do
	Đánh giá tác động của nội dung đề xuất sửa đổi, bổ sung
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